Protokoll -

Til:

Oslo

mete i driftsstyret ved Redtvet skole 14.10.25

Lina Aresdatter Langaard, DS-leder
Ida Seraunet Vangberg - Vara, foreldrerepresentant

Reidun Ravem, ansatt repr. kommunalt ansatte
Ellen Blegen, pedagogisk personale (Vara)

Odd Marius Aakervik, representant (H)

Kjell Midthus, representant (FRP)

Andrine Breiner Johansen, politisk representant (A)
Mona Mohn, rektor

Dato: 14.10.2025 kl. 16.30-18.00

Motested: Personalrommet Rodtvet skole
Varamedlemmer innkalles til metet ved eventuelt forfall fra styremedlemmer.

Sakliste:
Sak 26/2025:

Sak 27/2025:

Sak 28/2025:

Sak 29/2025:

Osloskolen

Godkjenning av innkalling og godkjenning av referat fra driftsstyrets
mete 09.09.25
Godkjent

Budsjettutvikling sa langt i 2025
Status
Budsjett styres mot hhv — 600 skole og — 700" AKS

Plan for trygt og godt leeringsmilje
Informasjon om skolens arbeid med trygt og godt laeringsmilje og
narmiljeskolearbeidet.

Eget tema pa metet i november. Sosiallerer vil delta pd DS.

Sprakkampanje uke 43: Sprék og folelser. Aktiviteter hver dag. For & involvere
foresatte/hjemmet, blir det gitt lekser for at man kan snakke sammen om sprék.
Elevradet har vaert med & utarbeide kampanjen.

Strategisk plan 2025
Gjennomgang av temaplan, plan for skolen utviklingstid og
kartleggingsarshjul.

Denne planen er bygget pa laereplanen var (Kunnskapsleftet 2020).
«Raus-Robust-Real» hva betyr dette?

Elevaktive metoder (FIKS, Sjo, Nysgjerrigper) for a fa frem elevaktivitet
Barekraftig utvikling, folkehelse og livsmestring, demokrati og med-
borgerskap

Overordnet tema: verdier, leringsmiljg, 1 felleskap,



Arbeides fordeles uke for uke, skoledret igjennom

Kartleggingsérshjul 2025/2026

Faglig og sosialt. Delt inn maned for maned og trinn for trinn

Faglig kartlegging er gitt med tanke pa kartleggingsprover/nasjonale prover.
I tillegg NSL (minoritetsspraklige)

Sosialt: relasjoner, trivselssjekk, sosiogram

Kommunikasjon og deling av informasjon ogsa til FAU/foresatte

Sak 30/2025: Nytt fra skolens ledelse
Informasjon
Driftsleder Eivind, har tatt med hele 6.trinn pa béattur i sin bat. Samt satt opp
utekjokken i skolehagen. Lavvo er reparert av Eivind, med litt hjelp av 7.trinn

Valg av nye DS medlemmer fra ansatte (pedagoger/kommunale)

Skolen har inngétt samarbeid med NAV arbeidslivssenter med fokus pé
sykefraver og arbeidsmiljo. Arbeidsgruppen bestar av ledelsen, verneombud og
tillitsvalgte. (Talis-rapporten: mange lerere trives, men larerens rolle og krav er
mer sammensatt og krevende enn tidligere)

Sak 31/2025: Eventuelt
Neste mote: 18.11.25 (13.01.26, 24.02.26, 26.05.26)

Lina Aresdatter Langaard Mona Mohn
Driftsstyrets leder Rektor



