
 

 
 

 

Osloskolen 

 

 
Protokoll driftsstyret ved Rødtvet skole 
 

Tilstede: 

Morten Nyhuus- Eriksen, foreldrerepresentant og leder DS 

Lina Aresdatter Langaard, foreldrerepresentant 

Azieb Zego, politisk representant A 

Tom Reidar Eng, politisk representant FrP 

Helga Svartås, ansattrepresentant  

Laila Kristiansen, ansattrepresentant og referent 

Mona Mohn, rektor  

 

Forfall: Else Marie Brodshaug, politisk representant H 

 

 

Dato: 24.05.2022 kl. 16.30-17.30 
Møtested: Personalrom Rødtvet skole 

 

Sakliste:  

 

Sak 18/2022: Godkjenning av innkalling og godkjenning av referat fra driftsstyrets møte 

                       01.03.2022.  

Godkjent 

 

Sak 19/2022:  Plan for trygt og godt skolemiljø 

  Leder og nestleder i elevrådet presenterte sitt arbeid gjennom dette  

  skoleåret. 

• Mange elevrådsmøter gjennomført 

• Opptatt av stor og smått og hatt fokus på noen spesielle temaer, blant annet 

"etter korona", låser på toalettene og hvor lett disse kunne åpnes fra utsiden. 

Toalettene har det vært snakket mye om i klassene og elevene ser at dette er 

blitt mye bedre. 

• Elevrådet har vært på kurs lært om rollen til elevrådsrepresentant. 

• Ledet klassedebatter 

• Tatt del i UngMed-konferanse i Bydel Grorud. Flere skoler og 

samarbeidspartnere. 

• 2 klare ønsker på skolenivå: 

Mer friminutt – lengre eller flere? 

Vannkrig siste skoledag 

  DS takker elevrådet for et flott arbeid gjennom skoleåret! 

 

Skolen har avviklet Språkkampanje i samarbeid med naboskolene og vil legge 

dette til som en fast kampanje i uke 10 hvert år. I tillegg vil vi har vår egen 

kampanje i uke 42 hvert skoleår. 

 

PRIDE – Det er forskjellig hvordan klassene jobber med tema Pride men det er 

ønske om at vi jobber enda mer med dette. Det er bedt om forslag til hva vi f.eks 

kan jobbe med i kunst & håndverk-timene. 

 



   

  SMU, Ulf Nyborg presenterer. 

 Ikke vært møter skoleåret 2021/2022. Planen er å legge til rette for 3 møter  

 pr. semester. Skal definere områder og tiltak der det er tatt hensyn til  

 elevundersøkelsen.Handlingsplanen må være relevant og gjennomførbar. 

 Ønsker å ta med FAU og DS på planen for deretter presentere dette til elevrådet.  

              

Sak 20/2022:  Budsjettutvikling så langt 

  Månedsrapport pr. 1. tertial for skolestedet og AKS gjennomgått. 

 Tallene viser så langt en prognose pr. 31.12.22 et større merforbruk på   

  AKS men en avgjørende faktor er eventuelle tildelinger for høsten 2022 for  

  særskilt elevpris. Dersom elevene fortsetter på AKS vil større tildelinger  

  tilkomme og prognosen vil kunne endre det negative bildet, dersom  

  lønnskostnedene forblir lik dages prognose 

Skolestedet viser foreløpig et svært lite merforbruk i sin prognose men det ser ut  

til at BYGG vil kunne få et større merforbruk. Dette må dekkes av skolen. 

Det nøyaktive elevtall for 1. trinn er ikke klart i tillegg til antall elever registrert  

med 2.8, vedtak om særskilt norskopplæring. Disse oversiktene er viktig for å  

kunne si noe om positiv eller negativ budsjettjustering pr. 01.10.22 

   

Sak 21/2022:  Strategisk plan 2022 

  Jobbet mye i det siste med  

• LK 20 og implementering 

• LK 20 og læringsressurser 

• Elevrollen 

• Lærerrollen 

• Felles rutiner / regler 

 

Sak 22/2022:  Nytt fra skolens ledelse 

  *Alle ansatte tar del i seminar på Rømskog 15. – 16/8. AKS holder stengt. 

  Tema vold / trusler og hvordan skape et trygt og godt læringsmiljø vil være et  

  viktig og større arbeidspunkt på agendaen. Alle ansatte er pålagt fra UDA å  

  gjennomføre et digitalt kurs, dette tas på plandagene.  

 

  *Fortsatt uvisst om det blir streik 

  * 2 nye ansettelser av pedagoger i boks. 

 

Sak 23/2022:  Eventuelt 

  Forslag datoplan for DS møter kommende skoleår godkjent. 

  13/9, 18/10, 22/11, 17/1-23, 28/2, 23/5. 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                 

Rødtvet, 21.06.2022 

 

                                                                                                   

Morten Nyhuus-Eriksen                                                                       Mona Mohn 

Driftsstyrets leder               Rektor       


